CTT-CORREIOS DE PORTUGAL, S.A.
ASSEMBLEIA GERAL ANUAL REALIZADA NO DIA
30 DE ABRIL DE 2026

EXTRATO DA ATA N.° 51

Nos termos do numero 2 do artigo 23.°- D do Codigo de Valores Mobilidrios, disponibiliza-
se aos Senhores Acionistas o extrato da Ata n.° 51 correspondente a reunido de Assembleia
Geral Anual dos CTT — Correios de Portugal, S.A., realizada no dia trinta de abril de dois
mil e vinte seis, pelas dez horas, no ambito da qual se procedeu a aprovagao:

e dos documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio de 2025, incluindo o
relatorio de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatorio de governo
societario (que integra o relatorio sobre remuneragdes), o relato de sustentabilidade, e
outros documentos de informagdo societiria e de fiscalizacdo e auditoria que
constituem o relatorio integrado;

e da proposta de aplicacdo de resultados relativos ao exercicio de 2025.;

e da proposta de apreciagao geral da administragdo e fiscaliza¢do da Sociedade;

e da proposta sobre a elei¢do dos membros do Conselho de Administracao, incluindo os
membros da Comissdao de Auditoria, para o mandato 2026/2028;

e daproposta sobre a eleicdo dos membros da Mesa da Assembleia Geral para o mandato
2026/2028;

e daproposta sobre a eleicdo dos membros da Comissdo de Vencimentos para o mandato
2026/2028, estabelecendo a sua remuneragao;

e da proposta sobre a aprovacao da politica de remunera¢do dos membros dos 6rgaos de
administracdo e fiscalizacdo da Sociedade, incluindo o plano de atribui¢do aos
Administradores Executivos de opgdes sobre agdes dos CTT;

e daproposta para autorizacdo do Conselho de Administra¢do a aumentar o capital social
dos CTT, por uma ou mais vezes, pelo prazo de 5 anos, mediante a emissao de novas
acles, a realizar em dinheiro, para cumprimento das obriga¢des da Sociedade de
entrega de acdes ao abrigo dos planos de atribuicdo de opgdes sobre agdes dos CTT e
sendo aprovada a proposta a que se refere o Ponto 7 da Ordem de Trabalhos, num
montante total correspondente ao maximo de 1.500.000,00 € (um milhdo e quinhentos
mil euros) e, em consequéncia, aditar um novo numero 5 ao artigo 4.° dos Estatutos;

e da proposta sobre a supressdo do direito de preferéncia dos acionistas na subscri¢ao
dos aumentos de capital a deliberar pelo Conselho de Administragdo ao abrigo da
autorizagao concedida nos termos do Ponto 8 da Ordem de Trabalhos e com os limites
ai previstos;

e da proposta sobre a concessdo de autorizacdo ao Conselho de Administracdo para
aquisi¢do e alienacdo de acdes proprias pela Sociedade e por sociedades dependentes.

Graga Carvalho
Secretaria da Sociedade



ATA N.°51

No dia trinta de abril de dois mil e vinte seis, pelas dez horas, reuniu, exclusivamente
através de meios telematicos, a Assembleia Geral Anual de Acionistas da Sociedade CTT
- CORREIOS DE PORTUGAL, S.A. (“CTT” ou “Sociedade”), com sede na Av. dos
Combatentes, n.° 43 — 14.° Piso, em Lisboa, com o numero unico de matricula na
Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa e de pessoa coletiva 500077568 ¢ com o
capital social de 66.910.000,00 € (sessenta e seis milhdes, novecentos € dez mil euros),
com a seguinte Ordem de Trabalhos: --- ---
Ponto Um: Deliberar sobre os documentos de prestacdo de contas relativos ao exercicio
de 2025, incluindo o relatério de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatorio
de governo societario (que integra o relatério sobre remuneragdes), o relato de

sustentabilidade, e outros documentos de informacgao societaria ¢ de fiscalizacao e auditoria
que constituem o relatorio integrado.
Ponto Dois: Deliberar sobre a proposta de aplicacao de resultados relativos ao exercicio
de 2025.
Ponto Trés: Proceder a apreciagdo geral da administracao e fiscalizacdo da Sociedade.---
Ponto Quatro: Deliberar sobre a eleicdo dos membros do Conselho de Administragao,
incluindo os membros da Comissao de Auditoria, para o mandato 2026/2028.---------------
Ponto Cinco: Deliberar sobre a eleicdo dos membros da Mesa da Assembleia Geral para
o mandato 2026/2028.
Ponto Seis: Deliberar sobre a elei¢do dos membros da Comissdo de Vencimentos para o
mandato 2026/2028, estabelecendo a sua remuneragao.-------==-===========-==mmoommmmme -
Ponto Sete: Deliberar sobre a aprovagdo da politica de remuneragdo dos membros dos
orgaos de administracdo e fiscalizagdo da Sociedade, incluindo o plano de atribui¢dao aos
Administradores Executivos de op¢des sobre acdes dos CTT.
Ponto Oito: Deliberar autorizar o Conselho de Administracdo a aumentar o capital social
dos CTT, por uma ou mais vezes, pelo prazo de 5 anos, mediante a emissao de novas acoes,
arealizar em dinheiro, para cumprimento das obrigagdes da Sociedade de entrega de acdes

ao abrigo dos planos de atribui¢do de opgdes sobre acdes dos CTT e sendo aprovada a
proposta a que se refere o Ponto 7 da Ordem de Trabalhos, num montante total
correspondente a0 maximo de 1.500.000,00 € (um milhdo e quinhentos mil euros) e, em
consequéncia, aditar um novo numero 5 ao artigo 4.° dos Estatutos. -

Ponto Nove: Deliberar sobre a supressao do direito de preferéncia dos acionistas na
subscricao dos aumentos de capital a deliberar pelo Conselho de Administragdo ao abrigo
da autorizagdo concedida nos termos do Ponto 8 da Ordem de Trabalhos e com os limites

ai previstos. - -

Ponto Dez: Deliberar sobre a concessao de autorizacao ao Conselho de Administracdo para
aquisicao e alienacdo de agdes proprias pela Sociedade e por sociedades dependentes.-----
A Mesa da Assembleia Geral dos CTT foi composta pela sua Presidente, Teresa Sapiro
Anselmo Vaz Ferreira Soares, de ora em diante apenas “Presidente da Mesa”, que presidiu
a reunido, e pelo seu Vice-Presidente, José Luis Pereira Alves da Silva, os quais foram
assistidos pela Secretaria da Sociedade, Maria da Graga Farinha de Carvalho.---------------



(...) Encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta e dois)
Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) acdes, detentores de igual nimero de votos, na medida em
que nos termos dos Estatutos da Sociedade a cada agdo corresponde um voto,
representativos de 61,06%% do capital social, considerando que o capital social da
Sociedade ¢ representado na sua totalidade por 133.820.000 (cento e trinta e trés milhdes,
oitocentas e vinte mil) agdes. Deste modo, informou que se encontrava reunido o quérum
constitutivo necessario para a abertura dos trabalhos, €, bem assim, o quérum de um tergo
do capital social da Sociedade, necessario para deliberar em primeira convocagao sobre as
matérias constantes dos Pontos Oito e Nove da Ordem de Trabalhos.
(...)
Logo de seguida, deu-se inicio a discussdo do:
Ponto Um: Deliberar sobre os documentos de prestacio de contas relativos ao
exercicio de 2025, incluindo o relatorio de gestio, as contas individuais e consolidadas,
o relatorio de governo societario (que integra o relatorio sobre remuneracdes), o
relato de sustentabilidade, e outros documentos de informacio societaria e de
fiscalizacio e auditoria que constituem o relatorio integrado. ---
Foi, neste ponto, submetida a aprovacao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de Administracao:
“Sdo neste ponto submetidos a aprova¢do da Assembleia Geral Anual os documentos de

prestagdo de contas dos CTT — Correios de Portugal, S.A. relativos ao exercicio de 2025,
incluindo o relatorio de gestdo, as contas individuais e consolidadas, o relatorio de
governo societario (que integra o relatorio sobre remuneragoes), o relato de
sustentabilidade, e outros documentos de informagdo societdria e de fiscalizagdo e
auditoria que constituem o relatorio integrado, emitidos/aprovados, consoante aplicavel,
pelo Conselho de Administragdo, pela Comissdo de Auditoria e pelo Revisor Oficial de
Contas da Sociedade, os quais se encontram integralmente divulgados na sede social e
em: https://www.ctt.pt/grupo-ctt/investidores/informacao-financeira/contas-

consolidadas”
(...)
No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,

novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Um da Ordem de Trabalhos por maioria dos votos emitidos, com 61.301.506 (sessenta e
um milhdes, trezentos e um mil, quinhentos e seis) votos a favor, correspondentes a uma
percentagem de 99,09% e 564.067 (quinhentos e sessenta e quatro mil e sessenta e sete)
votos contra, correspondentes a uma percentagem de 0,91%. Registou-se a absten¢do de
Acionistas titulares de 19.840.390 (dezanove milhdes, oitocentas e quarenta mil, trezentas

e noventa) agdes. Nao se registaram votos nulos.



Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-
se parte integrante da mesma.
(...)
Logo de seguida, deu-se inicio a discussao do:
Ponto Dois: Deliberar sobre a proposta de aplicacio de resultados relativos ao
exercicio de 2025.---

Foi, neste ponto, submetida a aprovacao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de Administragdo da Sociedade: -

“Nos termos do artigo 23.° dos Estatutos dos CTT - Correios de Portugal, S.A. (“CTT” ou
“Sociedade”), os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terdo a seguinte

aplicagcdo: a) b) c) um minimo de 5% para constitui¢do de reserva legal, até atingir o
montante exigivel; uma percentagem a distribuir pelos acionistas, a titulo de dividendo a
definir em Assembleia Geral; o restante para os fins que a Assembleia Geral delibere de
interesse para a Sociedade. Nos termos do artigo 295.°, n.° I do Cédigo das Sociedades
Comerciais (“CSC”), um minimo de 5% é destinado a constituicdo da reserva legal e,
sendo caso disso, a sua reintegrac¢do até que a mesma represente 20% do capital social.
Sendo o capital social de 66.910.000,00€, 20% correspondem a 13.382.000,00€.
Considerando que a reserva legal a data de 31 de dezembro de 2025 ¢ de 15.000.000,00€,
o valor da reserva legal encontra-se acima do minimo global exigido pelos Estatutos e
pelo CSC. Nos termos do artigo 294.°, n.° I do CSC, salvo diferente clausula estatutaria
que disponha em sentido contrdrio ou deliberacdo tomada por maioria de 3/4 dos votos
correspondentes ao capital social em Assembleia Geral convocada para o efeito, ndo pode
deixar de ser distribuido aos acionistas metade do lucro do exercicio que, nos termos da
lei, seja distribuivel. Nos Estatutos dos CTT ndo existe qualquer clausula que disponha em
contrario ao preceituado na referida disposicdo legal. Por lucro distribuivel entende-se o
resultado liquido do exercicio apds constitui¢do ou reforgo de reserva legal e cobertura
de resultados transitados negativos, quando aplicavel. Com referéncia a 31 de dezembro
de 2025, verifica-se que a reserva legal se encontra integralmente constituida e os
resultados transitados sdo positivos. No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025
apurou-se um resultado liquido do exercicio, nas contas individuais, no montante global
de 51.334.884,00€. Devido as regras contabilisticas em vigor, ja se encontra refletido no
referido resultado liquido um montante de 4.259.172,00€ relativo a atribui¢do de
gratificagoes, a titulo de participagcdo nos lucros a colaboradores e Administradores
executivos dos CTT.

Neste enquadramento e nos termos das disposicoes legais e estatutarias, o Conselho de
Administragdo propoe que: a) b) O resultado liquido do exercicio de 2025, no montante
global de 51.334.884,00€ apurado com base nas demonstragoes financeiras individuais
tenha a seguinte aplica¢do: * Dividendos™ * Resultados Transitados 25.425.800,00€ (0,19
€ por agdo) 25.909.084,00€ Seja atribuido o montante maximo de 4.259.172,00€ (ja
pressuposto  nas demonstragoes  financeiras individuais) a colaboradores e
Administradores executivos dos CTT, a titulo de gratificagoes de balanco. * Incluindo as
agoes proprias em carteira (a data de 31 de dezembro de 2025 eram 1.195.125 agoes
proprias);, na data de pagamento o montante de dividendos correspondente as agoes
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proprias existente em carteira nessa data, no valor de 0,19€ por agdo, sera alocado a
Resultados Transitados. Lisboa, 18 de marco de 2026 O Conselho de Administracdo
(Assinaturas ilegiveis)”
(...)
No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,

novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstencdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Dois da Ordem de Trabalhos por maioria dos votos emitidos, com 62.459.144 (sessenta e
dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil, cento e quarenta e quatro) votos a favor,
correspondentes a uma percentagem de 76,44% e 19.246.815 (dezanove milhdes, duzentos

e quarenta e seis mil, oitocentos e quinze) votos contra, correspondentes a uma
percentagem de 23,56%. Registou-se a abstencdo de Acionistas titulares de 4 (quatro)
acdes. Nao se registaram votos nulos.

Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-
se parte integrante da mesma.
(...)
Logo de seguida, deu-se inicio a discussdo do:
Ponto Trés: Proceder a apreciacio geral da administracdo e fiscalizacio da
Sociedade. --- ---

Foi, neste ponto, submetida a aprovagdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada a 16 e 17 de margo de 2026 pelas seguintes entidades: Manuel Champalimaud
SGPS, S.A., Global Portfolio Investments, S.L., Greenwood Builders Fund I, LP e Grupo
Sousa Investimentos SGPS, Lda.: ---

“A) Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 376.° e do n.° I do artigo 455.° do Codigo
das Sociedades Comerciais, a Assembleia Geral Anual devera proceder a apreciag¢do geral
da administragdo e da fiscaliza¢do da Sociedade; B) No exercicio de 2025, o Conselho de

Administracdo dos CTT desenvolveu com empenho, profissionalismo e diligéncia as suas
fungoes de administra¢do da Sociedade, no sentido de atender aos interesses dos
Acionistas e demais stakeholders; C) Por sua vez, os orgdos de fiscalizagcdo dos CTT
(Comissdo de Auditoria e Revisor Oficial de Contas) levaram a cabo as suas fungoes legal
e estatutariamente previstas com empenho, profissionalismo e diligéncia ao longo do
exercicio de 2025, contribuindo também para a prossecugdo dos referidos interesses.
Assim, propoe-se a Assembleia Geral Anual dos CTT a ter lugar em 2026 que aprove: 1.
Um voto de apreciagado positiva e de louvor ao Conselho de Administracdao da Sociedade
e em cada um dos seus membros pelo desempenho das suas fungoes de administragcdo
durante o exercicio de 2025; 2. Um voto de apreciagdo positiva e de louvor aos orgdos de
fiscalizacdo da Sociedade e em cada um dos seus membros, pelo desempenho das suas
fungoes durante o exercicio de 2025.” Conforme documentagdo remetida a Sociedade, os
subscritores desta proposta sdo Acionistas conjuntamente titulares de participagoes

sociais em montante superior a 2% do capital social.”. -



(...)
No inicio da votag¢ao encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes nao sdao consideradas para o computo do quérum

deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Trés da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 80.678.500 (oitenta
milhdes, seiscentos e setenta e oito mil e quinhentos) votos a favor, correspondentes a uma
percentagem de 98,84% e 947.353 (novecentos e quarenta e sete mil, trezentos e cinquenta
e trés) votos contra, correspondentes a uma percentagem de 1,16%. Registou-se a
absteng¢do de Acionistas titulares de 80.110 (oitenta mil, cento e dez) acdes. Nao se
registaram votos nulos

Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-
se parte integrante da mesma.
(...)
Logo de seguida, deu-se inicio a discussdo do:
Ponto Quatro: Deliberar sobre a elei¢cao dos membros do Conselho de Administracao,
incluindo os membros da Comissao de Auditoria, para o mandato 2026/2028. ---------
Foi, neste ponto, submetida a aprovacao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada a 16 e 17 de marco de 2026 pelas seguintes entidades: Manuel Champalimaud
SGPS, S.A., Global Portfolio Investments, S.L, Greenwood Builders Fund I, LP e Grupo
Sousa Investimentos SGPS, Lda.: ---

“Apresenta-se a “seguinte proposta a ser objeto de deliberacdo na proxima Assembleia
Geral Anual dos CTT (a ser convocada pela Senhora Presidente da Mesa da Assembleia
Geral por solicitagao do Conselho de Administra¢do a qual, de acordo com o calendario
financeiro divulgado pelos CTT no seu website, ira ter lugar a 30 de abril de 2026):
Elei¢do dos seguintes membros do Conselho de Administrac¢do e da Comissado de Auditoria
dos CTT para o mandato 2026/2028:
1. Elei¢do dos seguintes 11 (onze) membros do Conselho de Administracdo, incluindo 3

(trés) membros da Comissdo de Auditoria, para o mandato 2026/2028:
Identificacdo Cargo

Raul Catarino Galamba de Oliveira, com domicilio profissional Presidente do Conselho de Administra¢do
na Avenida dos Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa,
com o numero de identificagdo fiscal 180 956 590

Guy Patrick Guimardes de Goyri Pacheco, com domicilio Vogal do Conselho de Administragdo (com
profissional na Avenida dos Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643- fungées executivas)

001 Lisboa, com o nuimero de identificagdo fiscal 226 842 886

Jodo Carlos Ventura Sousa, com domicilio profissional na Vogal do Conselho de Administragdo (com
Avenida dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, fungoes executivas)

com o numero de identificagdo fiscal 206 141 424

Joana Oliveira Freitas, com domicilio profissional na Avenida Vogal do Conselho de Administragdo (com
dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o fungées executivas)

numero de identificagdo fiscal 207 065 985



Maria del Carmen Gil Marin, com domicilio profissional na Presidente da Comissdo de Auditoria e Vogal

Avenida dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, do Conselho de Administra¢do
com o numero de identificag¢do fiscal 237 347 180
Duarte Palma Leal Champalimaud, com domicilio profissional Vogal do Conselho de Administragdo

na Avenida dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa,

com o numero de identificagdo fiscal 208 426 485

Jiirgen Schréder, com domicilio profissional na Avenida dos Vogal do Conselho de Administragdo
Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o nuimero

de identificacdo fiscal 303 465 387

Margarida Maria Correia de Barros Couto, com domicilio Vogal do Conselho de Administragdo
profissional na Avenida dos Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643-

001 Lisboa, com o numero de identificagdo fiscal 193 505 568

Ana Isabel dos Santos Dias Garcia da Fonseca, com domicilio Vogal da Comissdo de Auditoria e do
profissional na Avenida dos Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643- Conselho de Administragdo

001 Lisboa, com o numero de identificagdo fiscal 198 363 834

Christopher James Torino, com domicilio profissional na Vogal da Comissdo de Auditoria e do
Avenida dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, Conselho de Administragdo

com o numero de identificacdo fiscal 320 962 733

Luis Miguel Gongalves Lopes, com domicilio profissional na Vogal do Conselho de Administragdo

Avenida dos Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa,
com o numero de identificagdo fiscal 173 485 464

Para efeitos do disposto no artigo 289.° do Codigo das Sociedades Comerciais,

considerem-se os curricula vitae e declaragoes em matéria de requisitos de
incompatibilidades e independéncia apresentados pelos candidatos a Comissdo de
Governo Societario e Risco dos CTT.

2. Autorizagdo aos administradores ndo executivos que ndo integrem a Comissdo de
Auditoria a exercer, por conta propria ou alheia, fungoes de administragdo ndo executiva
em sociedades com atividade similar a dos CTT ou da(s) sua(s) subsidiaria(s), desde que
garantido que estes ndo participam em processos de decisdo, nem tém acesso a informagado
sensivel, quando e desde que estejam em causa assuntos em que tenham, por conta propria
ou alheia, um interesse em conflito com o da Sociedade ou que por outro modo assumam
especial relevdancia no contexto competitivo das atividades em causa (de acordo com os
principios que possam vir a ser concretizados pelo Conselho de Administracdo)”----------
Em anexo a presente proposta encontram-se (i) os curricula vitae dos 11 (onze) candidatos
acima indicados, com as informagoes exigidas pelo disposto no artigo 289.°, n.° 1, alinea
d) do Codigo das Sociedades Comerciais, (ii) o Parecer da Comissdo de Governo
Societario e Risco dos CTT relativo a avaliagdo dos candidatos a composi¢do dos orgaos
sociais (incluindo da Comissdo de Vencimentos e Mesa da Assembleia Geral) para o
mandato 2026/2028, e (iii) as declara¢oes em matéria de requisitos de incompatibilidades
e independéncia preparadas com base na informagdo disponibilizada pelos candidatos a
Comissdo de Governo Societario e Risco dos CTT. Todos os candidatos indicados foram
propostos pelos Acionistas signatarios. Conforme documentagdo remetida a Sociedade, os
subscritores desta proposta sdo Acionistas conjuntamente titulares de participagoes

sociais em montante superior a 2% do capital social.”---------===-======--—--- -

(..) .

No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta e um milhdes, setecentas e cinco mil,




novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstencdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Quatro da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 73.077.740 (setenta
e trés milhdes e setenta e sete mil, setecentos e quarenta) votos a favor, correspondentes a
uma percentagem de 89,5347% e 8.541.688 (oito milhdes, quinhentos e quarenta e um mil,
seiscentos e oitenta e 0ito) votos contra, correspondentes a uma percentagem de 10,4653%.
Registou-se a abstencao de Acionistas titulares de 86.535 (oitenta e seis mil, quinhentos e
trinta e cinco) ac¢des. Nao se registaram votos nulos. ---

Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-
se parte integrante da mesma. -
(...) -
Logo de seguida, deu-se inicio a discussao do:
Ponto Cinco: Deliberar sobre a eleicio dos membros da Mesa da Assembleia Geral
para o mandato 2026/2028.
Foi, neste ponto, submetida a aprovacao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada a 16 e 17 de marco de 2026 pelas seguintes entidades: Manuel Champalimaud
SGPS, S.A., Global Portfolio Investments, S.L., Greenwood Builders Fund I, LP e Grupo
Sousa Investimentos SGPS, Lda.: ---

“Apresenta-se a ‘“seguinte proposta a ser objeto de deliberagdo na proxima Assembleia
Geral Anual dos CTT (a ser convocada pela Senhora Presidente da Mesa da Assembleia
Geral por solicitagdo do Conselho de Administracdo a qual, de acordo com o calenddrio
financeiro divulgado pelos CTT no seu website, ira ter lugar a 30 de abril de 2026):
Elei¢do dos seguintes membros da Mesa da Assembleia Geral de Acionistas para o

mandato 2026/2028:

Identificacdo Cargo

Teresa Sapiro Anselmo Vaz Ferreira Soares, com domicilio profissional na Avenida dos Presidente
Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o numero de identificagdo fiscal 180 048
724

José Luis Pereira Alves da Silva, com domicilio profissional na Avenida dos Combatentes, n.°  Vice-Presidente
43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o numero de identificagdo fiscal 131 117 939

Para efeitos do disposto no artigo 289.° do Codigo das Sociedades Comerciais,
considerem-se os curricula vitae e declaragoes em matéria de requisitos de
incompatibilidades e independéncia apresentados pelos candidatos a Comissdo de
Governo Societario e Risco dos CTT.” Em anexo a presente proposta encontram-se os
curricula vitae de cada um dos candidatos acima indicados, com as informagoes exigidas
pelo disposto no artigo 289.°, n.° 1, alinea d) do Codigo das Sociedades Comerciais, e as
declaragoes em matéria de requisitos de incompatibilidades e independéncia preparadas
com base na informagdo disponibilizada pelos candidatos a Comissdo de Governo
Societario e Risco dos CTT. Os candidatos indicados foram propostos pelos Acionistas
signatarios. Conforme documenta¢do remetida a Sociedade, os subscritores desta
proposta sdo Acionistas conjuntamente titulares de participagoes sociais em montante
superior a 2% do capital social.”----------- -




(..) S ——

No inicio da votag¢ao encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes nao sdao consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovacao da proposta apresentada no Ponto
Cinco da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 81.519.012 (oitenta e
um milhdes, quinhentos e dezanove mil e doze) votos a favor, correspondentes a uma
percentagem de 99,87% e 107.875 (cento e sete mil, oitocentos e setenta e cinco) votos
contra, correspondentes a uma percentagem de 0,13%. Registou-se a abstengdo de
Acionistas titulares de 79.076 (setenta e nove mil e setenta e seis) agcdes. Nao se registaram
votos nulos. et LT

Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-
se parte integrante da mesma. RS
(...) -
Ponto Seis: Deliberar sobre a eleicdo dos membros da Comissdo de Vencimentos para
o mandato 2026/2028, estabelecendo a sua remuneracao.
Foi, neste ponto, submetida a aprovacao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada a 16 e 17 de marco de 2026 pelas seguintes entidades: Manuel Champalimaud
SGPS, S.A., Global Portfolio Investments, S.L., Greenwood Builders Fund I, LP e Grupo
Sousa Investimentos SGPS, Lda.: -

“Apresenta-se a ‘“seguinte proposta a ser objeto de deliberagdo na proxima Assembleia

Geral Anual dos CTT (a ser convocada pela Senhora Presidente da Mesa da Assembleia
Geral por solicitagdo do Conselho de Administracdo a qual, de acordo com o calenddrio
financeiro divulgado pelos CTT no seu website, irad ter lugar a 30 de abril de 2026).-------
1. Elei¢do dos seguintes 3 (trés) membros da Comissdo de Vencimentos para o mandato
2026/2028, os quais uma vez eleitos terdo poderes para aprovar o respetivo regulamento
interno de acordo com os Estatutos da Sociedade:

Identificacao Cargo

Nuno Manuel da Silva Amado, com domicilio profissional na Avenida dos
Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o numero de identificagdo
fiscal 121 182 142

Maria Isabel da Silva Marques Abranches Silva Viegas, com domicilio profissional
na Avenida dos Combatentes, n.°43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o numero de Vogal
identificagdo fiscal 136 590 047

Tomdas Palma Leal Champalimaud, com domicilio profissional na Avenida dos
Combatentes, n.° 43, 14.° Piso, 1643-001 Lisboa, com o numero de identificagdo Vogal
fiscal 219 384 967

Para efeitos do disposto no artigo 289.° do Codigo das Sociedades Comerciais,
considerem-se os curricula vitae e declaragoes em matéria de requisitos de independéncia
apresentados pelos candidatos a Comissao de Governo Societario e Risco dos CTT. 2.
Fixagdo da remunera¢do dos membros da Comissdao de Vencimentos dos CTT para o

Presidente

mandato 2026/2028: Os membros da Comissdo de Vencimentos eleitos aufiram uma



remunerag¢do mensal, doze vezes por ano, no seguinte montante:

Presidente: Nuno Manuel da Silva Amado — Dois mil e quinhentos euros.
Vogais: Maria Isabel da Silva Marques Abranches Silva Viegas — Mil e oitocentos euros.-

2

Tomas Palma Leal Champalimaud — Mil e oitocentos euros.

Em anexo a presente proposta encontram-se os curricula vitae dos trés candidatos acima
indicados, com as informagoes exigidas pelo disposto no artigo 289.°, n. °l, alinea d) do
Codigo das Sociedades Comerciais, assim as declaragoes em matéria de requisitos de
independéncia apresentadas pelos candidatos a Comissdao de Governo Societario e Risco
dos CTT. Todos os candidatos indicados foram propostos pelos Acionistas signatarios.
Conforme documentag¢do remetida a Sociedade, os subscritores desta proposta sdo
Acionistas conjuntamente titulares de participagoes sociais em montante superior a 2% do
capital social.”
(...) --- --- e
No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta e um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Seis da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 81.211.612 (oitenta e

um milhdes, duzentos e onze mil, seiscentos ¢ doze) votos a favor, correspondentes a uma
percentagem de 99,49% e 415.271 (quatrocentos e quinze mil, duzentos e setenta e um)
votos contra, correspondentes a uma percentagem de 0,51%. Registou-se a abstengdo de
Acionistas titulares de 79.080 (setenta e nove mil e oitenta) agdes. Nao se registaram votos
nulos. --- R P
Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-

se parte integrante da mesma. e
(...) --- --- -
Ponto Sete: Deliberar sobre a aprovaciao da politica de remuneracio dos membros
dos orgaos de administracio e fiscalizacio da Sociedade, incluindo o plano de
atribuicio aos Administradores Executivos de opcoes sobre acdes dos CTT.------------
Foi, neste ponto, submetida a aprovag¢do da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta

apresentada pela Comissdo de Vencimentos:

“Considerando que: A. Que a Assembleia Geral de 23 de abril de 2024 aprovou, nos
termos da proposta submetida pela Comissdo de Vencimentos dos CTT — Correios de
Portugal, S.A. (“CTT” ou “Sociedade’) no ambito do Ponto 5 da Ordem de Trabalhos, a
politica de remuneragdo dos membros dos orgaos de administragao e fiscaliza¢do dos CTT
para o mandato 2023/2025 e o plano de atribui¢do aos Administradores Executivos dos
CTT de opgoes sobre agoes representativas do capital social dos CTT; B. Que, tendo
terminado o referido mandato de 2023/2025 e encontrando-se sujeitas a aprovag¢do da
Assembleia Geral Anual de 30 de abril de 2026 propostas relativas a elei¢ao dos membros
dos orgdos sociais dos CTT para o mandato 2026-2028, a Comissdo de Vencimentos dos
CTT considerou adequado proceder a uma revisdo da politica de remuneragdo em vigor,
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nos termos e para os efeitos dos artigos 26°-A e seguintes do Codigo dos Valores
Mobiliarios (“Cod.VM”); C. Neste dmbito, a Comissdo de Vencimentos contou com o
apoio da Comissao de Governo Societario e Risco que dispoe de competéncias consultivas
em matéria de avaliagdo de desempenho e remuneragoes, e que contribuiu com o seu
conhecimento, experiéncia e independéncia para a revisdao da politica remuneratoria, em
especial com conhecimento detalhado do perfil estratégico e de risco da Sociedade; D. Na
sequéncia dos trabalhos realizados, a Comissdo de Vencimentos concluiu ser adequado
propor a Assembleia Geral uma politica de remuneragdo dos membros dos orgdos de
administragdo e fiscaliza¢do dos CTT que mantém, no essencial, (i) os objetivos de
alinhamento de interesses com as metas estratégicas dos CTT e com a prossecu¢do da
sustentabilidade de longo prazo da Sociedade e (ii) o modelo remuneratorio previsto na
politica de remuneragdo em vigor no mandato 2023/2025, com as alteragoes explicitadas
na proposta em anexo; E. As propostas do Conselho de Administra¢do dos CTT sujeitas a
aprovag¢do da Assembleia Geral Anual de 30 de abril de 2026, que se destinam,
designadamente, a viabilizar o cumprimento pelos CTT das suas obrigagées de entrega de
agoes ao abrigo do plano de atribui¢do aos Administradores Executivos dos CTT de
opgoes sobre acoes dos CTT que integra a politica de remuneragdo ora proposta, relativas,
respetivamente (i) a concessdo de autoriza¢do para a aquisi¢do e alienagdo de agoes
proprias pela Sociedade, bem como (ii) a concessdo de autorizagdo ao Conselho de
Administra¢do para aumentar o capital social dos CTT e a supressdo do direito de
preferéncia dos acionistas nos aumentos de capital em causa, em todos os casos para
efeitos do cumprimento das referidas obrigacoes da Sociedade; a Comissdo de
Vencimentos propoe que a Assembleia Geral delibere aprovar (i) a politica de
remuneragdo dos membros dos orgdos de administragdo e fiscalizagdo dos CTT para o
mandato 2026-2028, e (ii) o plano de atribui¢do aos Administradores Executivos dos CTT
de opgoes sobre agoes representativas do capital social dos CTT, nos termos e condi¢oes
em anexo, neste ultimo caso sujeito a condi¢do da aprovagado pela Assembleia Geral das
propostas referidas no Considerando E acima. Lisboa, 13 de mar¢o de 2026 Pela

2999

Comissdo de Vencimentos, (Assinaturas ilegiveis) - -—--
(...) --- --- e e
No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovacao da proposta apresentada no Ponto

Sete da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 78.584.581 (setenta e

oito milhdes, quinhentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e oitenta € um) votos a favor,
correspondentes a uma percentagem de 96,18% e 3.121.374 (trés milhdes, cento e vinte e
um mil, trezentos e setenta e quatro) votos contra, correspondentes a uma percentagem de
3,82%. Registou-se a abstengdo de Acionistas titulares de 8 (0ito) agdes. Nao se registaram

VOUOS NULOS. ==mmmmm e m e oo
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Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-

se parte integrante da mesma. -
(...) --- --- e
Ponto Oito: Deliberar autorizar o Conselho de Administracdo a aumentar o capital
social dos CTT, por uma ou mais vezes, pelo prazo de 5 anos, mediante a emissao de
novas agoes, a realizar em dinheiro, para cumprimento das obrigacoes da Sociedade
de entrega de acdes ao abrigo dos planos de atribuicio de opc¢oes sobre acoes dos CTT
e sendo aprovada a proposta a que se refere o Ponto 7 da Ordem de Trabalhos, num
montante total correspondente a0 maximo de 1.500.000,00 € (um milhdo e quinhentos
mil euros) e, em consequéncia, aditar um novo niimero 5 ao artigo 4.° dos Estatutos.-
Foi, neste ponto, submetida a aprova¢ao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de Administracao:-

“Considerando que:
A. Da aprovagdo da proposta da Comissdo de Vencimentos dos CTT — Correios de
Portugal, S.A. (“Sociedade” ou “CTT”) relativa a politica de remuneragdo e ao plano de
atribui¢do aos seus Administradores Executivos de opgoes sobre agoes dos CTT (“Plano ™)
poderd decorrer a obrigagdo de entrega pela Sociedade de agoes representativas do
respetivo capital social aos participantes do Plano, a titulo de remuneragdo variavel de

longo prazo;
B. Nos termos do referido Plano, a Sociedade poderd cumprir as suas obrigagoes de
entrega de agoes dos CTT: (i) através da entrega de agoes detidas em carteira pela
Sociedade (como ja resultava do plano de opgoes aprovado como parte da politica de
remuneragdo para o mandato 2023-2025), e/ou (ii) através da entrega de novas agoes da
Sociedade que sejam emitidas, em cada momento, para servir o Plano, nos termos das
disposicoes legais e estatutarias aplicaveis, conferindo-se, por via desta alternativa, uma
maior flexibilidade a Sociedade para assegurar o cumprimento do Plano, em linha com as
praticas seguidas por outras sociedades, incluindo peers dos CTT, cotadas na Europa com

planos semelhantes;
C. Atendendo a flexibilidade que esta alternativa representa, é intengdao da Sociedade que
a possibilidade de entrega de novas agoes passe a estar também prevista, em termos
semelhantes aos que se encontram previstos no Plano, para efeitos dos demais planos de
atribui¢do de opgoes sobre agoes dos CTT, incluindo o plano dirigido aos Administradores
Executivos dos CTT em fungoes no mandato 2023-2025 e outros planos semelhantes
dirigidos a dirigentes da Sociedade ou de sociedades em relacdo de dominio ou de grupo
em fungoes no mesmo mandato, bem como em eventuais planos que venham a ser
aprovados para outros dirigentes da Sociedade (ou de sociedades em relagdo de dominio
ou de grupo) para o mandato 2026-2028 (todos os planos referidos, em conjunto com o
Plano, de ora em diante os “Planos”);
D. Atendendo ao exposto, revela-se adequado conferir ao Conselho de Administra¢do a
flexibilidade necessaria para, quando a Sociedade esteja obrigada a entrega de agoes aos
beneficiarios dos Planos, o Conselho de Administragdo possa deliberar a emissdo de novas
acoes na medida do necessario para cumprir, em cada momento, essas obrigagoes de
entrega de agoes da Sociedade ao abrigo dos Planos;
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E. Nos termos do artigo 456.° do Codigo das Sociedades Comerciais, a Assembleia Geral
pode autorizar o Conselho de Administra¢do a deliberar aumentos de capital, definindo o
limite maximo dos referidos aumentos, o prazo de exercicio da autorizagdo e os direitos
atribuidos as acoes;

Sujeito a aprovagdo do Ponto da Ordem de Trabalhos da Assembleia Geral Anual de 30
de abril de 2026 referido no Considerando A), o Conselho de Administra¢do propoe a
Assembleia Geral que delibere o seguinte:

1) Autorizar o Conselho de Administra¢do, nos termos e para os efeitos do numero 1 do
artigo 456.° do Codigo das Sociedades Comerciais, a aumentar o capital social da
Sociedade, por uma ou mais vezes, pelo prazo de 5 anos, mediante a emissdo de novas
agoes, a realizar em dinheiro, para cumprimento das obrigagoes da Sociedade de entrega
de agoes representativas do respetivo capital social ao abrigo dos Planos, de acordo com
os termos e condi¢oes da emissdo (ou emissoes) por si definidos e num montante total
correspondente ao maximo de 1.500.000,00€ (um milhdo e quinhentos mil euros), devendo
o projeto de deliberagdo ser submetido a aprovagdo prévia pela Comissdo de Auditoria.--
2) Em consequéncia, aditar um novo numero 5 ao artigo 4.° dos Estatutos da Sociedade,

que passara a ter a seguinte redagdo.
“ “Artigo 4°
Capital Social
1. O capital social é de sessenta e seis milhoes, novecentos e dez mil euros, integralmente

subscrito e realizado.

2. O capital social esta representado por cento e trinta e trés milhdes, oitocentas e vinte

mil agoes com valor nominal de cinquenta céntimos cada.

3. As acdes sdo nominativas e escriturais.
4. Caso seja alterada a forma de representagdo das agoes, a sociedade pode emitir titulos
representativos de uma ou mais agoes.

5. O Conselho de Administragdo fica autorizado a aumentar o capital social, por uma ou
mais vezes, mediante a emissdo de novas agoes, a realizar em dinheiro, para cumprimento
das obrigagoes da Sociedade de entrega de agoes representativas do respetivo capital
social ao abrigo dos planos de atribui¢do de opgoes sobre agoes da Sociedade que se
encontrem, em cada momento, em vigor (ou ao abrigo dos quais subsistam direitos de
receber agoes), de acordo com os termos e condi¢oes da emissdo ou emissoes por si
definidos e num montante total correspondente ao maximo de 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil euros), devendo o projeto de deliberagdo ser submetido a aprovagdo prévia
pela Comissao de Auditoria.”

Lisboa, 18 de marco de 2026
Pelo Conselho de Administracdo,

(Assinaturas ilegiveis)”” e
(...) --- --- e EE R
No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
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Considerando que as abstencdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Oito da Ordem de Trabalhos, por maioria qualificada superior a dois tercos dos votos
emitidos, com 80.999.165 (oitenta milhdes, novecentos € noventa ¢ nove mil, cento ¢
sessenta e cinco) votos a favor, correspondentes a uma percentagem de 99,13% e 706.790
(setecentos e seis mil, setecentos e noventa) votos contra, correspondentes a uma
percentagem de 0,87%. Registou-se a abstencdo de Acionistas titulares de 8 (oito) acdes.
Nao se registaram votos nulos. -

Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-

se parte integrante da mesma. -
(...) --- --- e e
Ponto Nove: Deliberar sobre a supressdo do direito de preferéncia dos acionistas na
subscricao dos aumentos de capital a deliberar pelo Conselho de Administra¢io ao
abrigo da autorizacio concedida nos termos do Ponto 8 da Ordem de Trabalhos e
com os limites ai previstos.
Foi, neste ponto, submetida a aprovagdao da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta

apresentada pelo Conselho de Administracao:-

“Considerando que:
A. Nos termos da proposta apresentada pelo Conselho de Administra¢do dos CTT —
Correios de Portugal, S.A. (“Sociedade” ou “CTT”) no ambito do Ponto 8 da Ordem de
Trabalhos da Assembleia Geral Anual de 30 de abril de 2026, e sujeito a aprovagdo da
referida proposta, o Conselho de Administragdo ficara autorizado a aumentar o capital
social, por uma ou mais vezes, mediante a emissdo de novas agoes, a realizar em dinheiro,
para cumprimento das obrigagoes da Sociedade de entrega de acoes representativas do
respetivo capital social ao abrigo dos planos de atribui¢do de opgoes sobre agoes da
Sociedade que se encontrem, em cada momento, em vigor (ou ao abrigo dos quais
subsistam direitos de receber agoes), de acordo com os termos e condi¢oes da emissdo ou
emissoes por si definidos e num montante total correspondente ao maximo de
1.500.000,00€ (um milhdo e quinhentos mil euros), devendo o projeto de deliberagdo ser

submetido a aprovagdo prévia pela Comissdo de Auditoria;
B. Atendendo a finalidade dos aumentos de capital referidos no Considerando anterior, o
Conselho de Administracdo entende que a sua concretizagdo apenas se demonstra vidavel
se, para tanto, for suprimido o direito de preferéncia legalmente atribuido a todos os
acionistas em aumentos de capital por entradas em dinheiro,
C. No entendimento do Conselho de Administragdo, a supressao do direito de preferéncia
dos acionistas nos aumentos de capital supra referidos é justificada, sendo necessaria,
adequada e proporcional para atingir os fins visados e encontrando-se alinhada com o

interesse social, nos termos detalhados no relatorio justificativo preparado para os efeitos
do numero 5 do artigo 460.° do Codigo das Sociedades Comerciais que se anexa,----------
Sendo aprovada a proposta a que se refere o Ponto 8 da Ordem de Trabalhos, o Conselho
de Administragdo propoe que a Assembleia Geral delibere:

Suprimir o direito de preferéncia dos acionistas no(s) aumento(s) de capital aprovados
pelo Conselho de Administragdo ao abrigo da autorizagdo concedida nos termos do Ponto
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8 da Ordem de Trabalhos.
Lisboa, 18 de marcgo de 2026
Pelo Conselho de Administracdo,

2999

(Assinaturas ilegiveis) S —

(..) e

No inicio da votagdo encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstencdes ndo sdo consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Nove da Ordem de Trabalhos, por maioria qualificada superior a dois ter¢os dos votos

emitidos, com 80.999.065 (oitenta milhdes, novecentos € noventa € nove mil e sessenta e
cinco) votos a favor, correspondentes a uma percentagem de 99,13% e 706.890 (setecentos
e seis mil, oitocentos e noventa) votos contra, correspondentes a uma percentagem de
0,87%. Registou-se a abstengdo de Acionistas titulares de 8 (oito) agdes. Nao se registaram

VOLOS NUIOS. == mmmmmmmm oo e e e
Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-

se parte integrante da mesma. R

(..) e

Ponto Dez: Deliberar sobre a concessiao de autoriza¢ao ao Conselho de Administrac¢ao
para aquisicio e alienacdo de acdes proprias pela Sociedade e por sociedades
dependentes..
Foi, neste ponto, submetida a aprovagdo da Assembleia Geral Anual a seguinte proposta
apresentada pelo Conselho de Administragado:-

“Considerando que:
L Nos termos do n.° 1 do artigo 5.° dos Estatutos dos CTT — Correios de Portugal,
S.A. (“Sociedade” ou “CTT”), a Sociedade pode efetuar as operagoes que forem
legalmente permitidas sobre quaisquer valores mobilidrios proprios;----------------
11 Ao abrigo do disposto nos artigos 319.° e 320.° do Codigo das Sociedades
Comerciais (“CSC”), a aquisi¢do e alienagdo de agoes proprias estdo, em regra,
sujeitas a aprovagao da Assembleia Geral;

111 Da politica de remuneragdo e dos planos de atribuicdo aos Administradores
Executivos dos CTT de opgoes sobre agoes, aprovados na Assembleia Geral de 23
de abril de 2024 e, bem assim, propostos pela Comissdo de Vencimentos dos CTT
no ponto 7 da Ordem de Trabalhos da Assembleia Geral Anual de 30 de abril de
2026, bem como dos programas de incentivos de longo prazo, através de planos de
opgoes sobre agoes, para dirigentes dos CTT ou de sociedades em relagdo de
dominio ou de grupo em cada momento em vigor (todos os planos supra referidos,
de ora em diante os “Planos”), podera decorrer a obrigag¢do de entrega pela
Sociedade de ag¢oes representativas do respetivo capital social aos participantes
dos Planos, a titulo de remuneragdo variavel de longo prazo no caso dos
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1.

Vi

Administradores Executivos dos CTT e de incentivos de longo prazo no caso dos

demais dirigentes acima referidos,
O Regulamento (UE) n.° 596/2014, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16
de abril de 2014, e o Regulamento Delegado (UE) n.° 2016/1052, da Comissdo, de
8 de margo de 2016, nas suas versoes atualizadas, estabelecem um regime de
isengdo do regime geral de abuso de mercado, aplicavel a certos programas de
recompra de agoes proprias, designadamente, que tenham como objetivo o
cumprimento de obrigag¢oes decorrentes de programas de opgoes sobre agoes a
trabalhadores ou membros dos orgdos de administragdo ou a redugao do capital

do emitente;
Se revela ainda conveniente que a Sociedade possa utilizar, nos termos gerais, as
possibilidades inerentes a operagoes de aquisi¢do e alienagdo de agoes proprias,
existindo ainda o mesmo interesse no que concerne a sociedades dependentes
atuais e/ou futuras (“Sociedades Dependentes”), tendo em vista a pratica de atos
que se revelem necessarios ou convenientes a prossecug¢do do interesse da
Sociedade, e

No dmbito da aprovagdo e implementagdo de tais operacgoes de aquisi¢do e
alienagdo de agoes proprias se afigura conveniente e/ou necessario salvaguardar o
cumprimento: (1) das regras e boas praticas aplicdaveis aos programas de recompra
de agoes proprias, seja no caso de eventuais transagoes executadas com finalidades
distintas de tais programas, seja no caso de eventuais transag¢oes executadas no
contexto de tais programas de recompra, atento em geral o disposto no artigo 5.° do
Regulamento (UE) n.° 596/2014, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de
abril de 2014, e no Regulamento Delegado (UE) n.° 2016/1052, da Comissdo, de 8
de margo de 2016, nas suas versoes atualizadas, (2) dos normativos aplicaveis a
aquisi¢do e alienagdo de agoes proprias (designadamente os normativos referidos

nos Considerandos anteriores); e (3) dos demais normativos societdarios e

regulatorios aplicdveis a Sociedade.

O Conselho de Administragdo propoe a Assembleia Geral da Sociedade que delibere o

seguinte:

1.

Autorizar a aquisi¢do pela Sociedade, ou quaisquer Sociedades Dependentes, de

agoes proprias, ja emitidas ou a emitir, em qualquer das suas modalidades, incluindo

direitos a sua aquisi¢do ou atribuicdo, sujeita a decisdo do orgdo de administragdo da

adquirente, nos termos seguintes:

(a) Numero maximo de agoes a adquirir: até ao limite de detengdo correspondente
a 10% (dez por cento) do capital social da Sociedade, deduzidas as alienagoes
efetuadas em cada momento, sem prejuizo das excegoes previstas no n.° 3 do
artigo 317.° do CSC e da quantidade que seja exigida para cumprimento de
obrigagoes da adquirente, decorrentes da lei, de contrato ou de condigoes de
emissdo de valores mobiliarios ou outros titulos, com sujeigdo, se for o caso,
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(b)

(¢

@

(e)

a alienagdo subsequente, nos termos legais, das agoes que excedam aquele

limite;
Prazo durante o qual a aquisi¢dao pode ser efetuada: no prazo de 18 (dezoito)

meses, a contar da data desta deliberacado;
Formas de aquisicdo: sujeito as condig¢oes, aos termos e aos limites
imperativamente estabelecidos na lei (incluindo, na medida em que seja
aplicavel, no enquadramento referido nos Considerandos supra), (i) a
aquisi¢do voluntaria de agoes ou direitos de aquisi¢do ou atribui¢do de agoes,
a titulo oneroso, para qualquer finalidade legalmente admitida e em qualquer
modalidade, em mercado regulamentado ou fora de mercado regulamentado,
por proposta negocial (designadamente por permuta) ou oferta ao publico,
com observincia do principio da igualdade dos Acionistas nos termos
legalmente previstos, designadamente através de transa¢do realizada com
entidades designadas pelo orgdo de administra¢do da adquirente (segundo
critérios em que a eventual qualidade de Acionista ndo constitua fator
relevante, incluindo, designadamente, instituicoes financeiras com as quais a
Sociedade ou qualquer Sociedade Dependente haja celebrado ou venha a
celebrar contratos de equity swap ou outros instrumentos financeiros
similares); ou (ii) a aquisi¢do, a qualquer titulo, para, ou por efeito de,
cumprimento de obrigacdo decorrente da lei ou contrato (incluindo,
designadamente, vinculagdo contratual a implementa¢do dos Planos) ou
conversdo ou troca de valores mobilidrios ou outros titulos convertiveis ou
permutaveis, emitidos pela Sociedade ou Sociedade Dependente, nos termos

das respetivas condigoes de emissdo ou de contratos celebrados em conexdo

com a referida conversdo ou permuta;
Contrapartidas minima e mdxima das aquisi¢oes: o pre¢o de aquisi¢do
onerosa deverd: (i) conter-se num intervalo de 10% (dez por cento), para
menos e para mais, relativamente a cotag¢do das agoes da Sociedade no
mercado regulamentado Euronext Lisbon no fecho da sessdo de negociagdo
imediatamente anterior a data de aquisi¢do ou a constitui¢do do direito de
aquisi¢do ou atribui¢do de agoes; ou (ii) corresponder ao prego de aquisi¢do
resultante da lei ou de contrato ou dos termos de emissdo pela Sociedade ou
Sociedade Dependente de valores mobiliarios ou outros titulos convertiveis ou
permutdveis em agoes (incluindo, designadamente, o preco resultante de
instrumentos financeiros contratados ou de contrato celebrado em relagdo a

tal emissdo, conversdo ou permuta);
Momento da aquisi¢do: a determinar livremente pelo orgdo de administragdo
da sociedade adquirente, tendo em conta a situagdo do mercado e as
conveniéncias ou obrigagoes da adquirente, da Sociedade ou de Sociedade
Dependente, e efetuando-se por uma ou mais vezes nas propor¢oes que o

referido orgdo fixar.
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2. Autorizar a alienag¢do de agoes proprias pela Sociedade, ou por quaisquer

Sociedades Dependentes, sujeita a decisdo do orgdo de administra¢do da sociedade

alienante, e nos termos seguintes:

(@)

(b)

(¢

@

(e)

Numero minimo de ag¢oes a alienar: a quantidade suficiente para cumprir
obrigacdo assumida, resultante, designadamente, da lei, de contrato ou de

deliberacdo de emissdo de valores mobiliarios;
Prazo durante o qual a alienag¢do pode ser efetuada: no prazo de 18 (dezoito)

meses a contar da data desta deliberacdo;
Modalidade de alienagdo: sujeito as condig¢oes, aos termos e aos limites
imperativamente estabelecidos na lei (incluindo, na medida em que seja
aplicavel, no enquadramento referido nos Considerandos supra), (i) alienag¢do
voluntaria onerosa para qualquer finalidade legalmente admitida e em
qualquer modalidade, designadamente por venda ou permuta, por proposta
negocial ou oferta ao publico, com sujei¢do ao principio da igualdade dos
Acionistas nos termos legais, em mercado regulamentado ou fora de mercado
regulamentado, a entidades designadas pelo orgdao de administracdo da
sociedade alienante (segundo critérios em que a eventual qualidade de
Acionista ndo constitua fator relevante, incluindo, designadamente, a
institui¢do financeira com a qual a Sociedade ou qualquer Sociedade
Dependente haja celebrado contratos de equity swap ou outros instrumentos
financeiros similares), ou (ii) aliena¢do a qualquer titulo deliberada no ambito
de, ou em conexdo com, proposta de aplicac¢do de resultados ou distribui¢do
de reservas em espécie; ou (iii) alienagdo, a qualquer titulo, em, ou por efeito
de, cumprimento de obrigacdo decorrente de lei, de contrato ou de emissdo de
valores mobilidrios ou outros titulos pela Sociedade ou Sociedade Dependente
(incluindo, designadamente, contratos relacionados com tal emissdo ou a

vinculagdo contratual a prossecugdo dos Planos),

Preco minimo: (i) contrapartida ndo inferior em mais de 10% (dez por cento)
a cotagdo das agoes da Sociedade no mercado regulamentado Euronext Lisbon
no fecho da sessdo de negociagdo, imediatamente anterior a data da
alienagdo, ou (ii) prego que estiver fixado ou resultar da lei ou de contrato ou
dos termos e condigoes de oferta publica de venda de agoes da Sociedade,
langada por esta ou por Acionistas, ou de emissdo de valores mobiliarios pela
Sociedade ou Sociedade Dependente (incluindo, designadamente, a emissdo
de valores mobiliarios ou outros titulos convertiveis ou permutaveis, contrato
celebrado em relagdo a tal emissdo, conversdo ou permuta ou a vincula¢do

contratual a prossecug¢do dos Planos),;
Momento da alienagdo: a determinar livremente pelo orgdo de administragdo
da sociedade alienante, tendo em conta os compromissos assumidos e, sempre
que possivel, a situacdo do mercado e as conveniéncias ou obrigagoes da
sociedade alienante, da Sociedade ou de outra Sociedade Dependente, e
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efetuando-se por uma ou mais vezes nas propor¢oes que aquele orgdo de

administragdo fixar.
3. Aprovar que se transmita indicativamente ao Conselho de Administra¢do da
Sociedade que, sem prejuizo da sua liberdade de atua¢do no ambito das autorizagoes
precedentes, tenha em considerag¢do, em fung¢do das circunstancias que considere
relevantes e sem prejuizo do cumprimento das disposicoes aplicaveis (designadamente, na
medida aplicavel, do enquadramento referido nos Considerandos supra e do regime de
iseng¢do previsto no Regulamento (UE) n.° 596/2014, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril, e no Regulamento Delegado (UE) n.° 2016/1052, da Comissdo,
de 8 de marco, nas suas versoes atualizadas), as seguintes prdticas (aconselhdveis ou
necessarias para efeitos de beneficiar da referida isengdo, na medida aplicdavel)

relativamente a eventual aquisi¢do e alienagdo de agoes proprias.
(a) Divulgac¢do publica, antes do inicio destas operagoes, do conteudo das
autorizagoes precedentes,

(b) Manutencdo de registo de cada operagdo realizada no dambito das
autorizagoes precedentes e sua divulgacdo publica e/ou a autoridade
competente nos termos legais e regulamentares aplicaveis,

(c) Execug¢do das transagoes em condicoes de tempo, modo e volume que ndo
perturbem o regular funcionamento do mercado, evitando designadamente a
sua execu¢do em momentos sensiveis da negociagdo (em especial na abertura
e fecho da sessdo e durante fase de leildo), em momentos de perturbagdo do
mercado e/ou em momentos proximos a divulgagdo de informagdo privilegiada
e/ou em periodos de diferimento da sua divulgagdo publica ou de negociagdo
limitada (sem prejuizo do regime aplicavel a programas calendarizados),-----

(d) Realizagdo das aquisigoes a preco ndo superior ao mais elevado de entre o da
ultima operagdo independente e o da atual oferta de compra independente de

maior montante ao tempo da aquisi¢do na plataforma de negociagdo em que

se realiza a aquisi¢do, e
(e) Limitagdo das aquisi¢oes, num determinado dia de negociacdo, a 25% do

volume didrio médio de a¢oes negociado na plataforma de negociacdo em que

se realiza a aquisigdo.
4. Caso necessario para efeitos do cumprimento da legislagdo aplicavel,
designadamente do Regulamento (UE) n.° 596/2014, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril, e do Regulamento Delegado (UE) n.° 2016/1052, da Comissdo,
de 8 de marco, nas suas versoes atualizadas, e/ou as determinacoes de autoridade de
supervisao competente, autorizar o Conselho de Administra¢do (podendo este delegar tais
poderes na Comissdo Executiva) a conformar e fixar os termos e condi¢oes exatos de
programa de recompra dentro do enquadramento referido nos Considerandos supra, e, em
geral, a praticar todos os atos necessarios ou convenientes a sua plena execugdo e
concretizagdo, em todos os casos nos termos e condi¢oes da presente proposta de

deliberacdo.
Lisboa, 18 de marcgo de 2026
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Pelo Conselho de Administracdo,

2999

(Assinaturas ilegiveis)
(...)
No inicio da votag¢ao encontravam-se presentes ou representados 352 (trezentos e cinquenta
e dois) Acionistas, titulares de 81.705.963 (oitenta ¢ um milhdes, setecentas e cinco mil,
novecentas e sessenta e trés) agdes e respetivos direitos de voto, correspondentes a
61,06%% do capital social dos CTT.
Considerando que as abstengdes nao siao consideradas para o computo do quérum
deliberativo, a Presidente da Mesa anunciou a aprovagao da proposta apresentada no Ponto
Dez da Ordem de Trabalhos, por maioria dos votos emitidos, com 62.248.552 (sessenta e
dois milhdes, duzentos e quarenta e oito mil, quinhentos e cinquenta e dois) votos a favor,
correspondentes a uma percentagem de 76,36% e 19.267.845 (dezanove milhdes, duzentos
e sessenta e sete mil, oitocentas e quarenta e cinco) votos contra, correspondentes a uma
percentagem de 23,64%. Registou-se a absten¢ao de Acionistas titulares de 189.566 (cento
e oitenta e nove mil, quinhentos e sessenta e seis) agoes. Nao se registaram votos nulos. --
Os documentos relativos a esta votagdo ficam arquivados junto a presente ata e consideram-

se parte integrante da mesma. R

(..) e

Considerando que ndo existiam mais pontos a submeter a deliberacdo dos Senhores
Acionistas, (...) encerrando de seguida a reunido de Assembleia Geral pelas treze horas e

vinte minutos, da qual foi lavrada a presente ata que vai ser assinada pela Presidente e pelo
Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral, respetivamente, Teresa Sapiro Anselmo
Vaz Ferreira Soares e José Luis Pereira Alves da Silva, e pela Secretaria da Sociedade,
Maria da Graga Farinha de Carvalho. ---
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